
 

 

MONTELIMAR – AGGLOMERATION 

Recrute 

Une Animatrice Relais Assistantes Maternelles 

Titulaire du diplôme d’état d’Educateur de Jeunes Enfants 

 

Au sein du RAM de Montélimar-Agglomération, vous assurez les missions d’animatrice 
en collaboration avec 3 autres animatrices. 

Missions : 

• Elaborer et mettre en œuvre les activités d’éveil assistante 
maternelle/enfants, 

• Favoriser la mise en relation et les échanges entre famille et assistantes 
maternelles, 

• Accompagner la professionnalisation des assistantes maternelles, 
• Sensibiliser les assistantes maternelles sur la pertinence des outils 

pédagogiques, 
• Organiser des conférences ou actions de sensibilisation sur les questions 

éducatives et la posture professionnelle, 
• Informer et conseiller les familles et les assistantes maternelles sur le 

cadre réglementaire et les conditions d’exercice du métier d’assistant 
maternel, 

• Participer à la gestion de l’équipement, 
• Définir les besoins en matériel et équipement en lien avec la 

responsable, 
• Rédiger des documents administratifs (projets, bilans d’activités...). 

 

 Profil :  

• Connaitre les techniques d’animation et de communication, 
• Maitriser les règles statutaires des assistantes maternelles, 
• Connaitre l’environnement et les partenaires institutionnels, 
• Être capable de se mobiliser autour d’un projet (proposer et élaborer), 
• Être capable de se former et d’informer, 
• Savoir faire preuve d’imagination et de créativité, 
• Maitriser l’outil informatique et le logiciel métier (GTR), 
• Esprit d'équipe, qualité d’écoute, de communication, 
• Avoir le sens de l'accueil, 
• Discrétion, impartialité et tolérance, 
• Dynamisme, motivation, 
• Permis de conduire obligatoire. 

 

 



Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + titres restaurant + prime de 
fin d’année. 

Renseignement sur le poste : sandrine.heritier@montelimar-agglo.fr  

Faire parvenir votre candidature à recrutement@montelimar-agglo.fr avant le 
15/04/2023. 


