
 

 
 

Recrute pour sa direction des Systèmes d’informations 
Chef de projets applications métiers (h/f) 

  Catégorie A ou B 
 
 
Au sein de la Direction mutualisée des Systèmes d’Informations, et sous l’autorité du directeur, 
vous assurez la mise en œuvre et le maintien en conditions opérationnelles de l’ensemble des 
applications et logiciels métiers utilisés par les collectivités membres du service commun. Les 
activités variées des collectivités vous amèneront à intervenir sur un large spectre d’applications : 
ressources humaines, finances, petite enfance, élections, cimetière, GED, dématérialisation, 
portail citoyen, contrôle d’accès etc. 

  
MISSIONS : 
 
Pilotage et mise en œuvre de projets d’informatisation des services : 
 
• Etudier la faisabilité technique, les coûts, les délais, charges et risques, 
• Maitriser la méthodologie de projet, proposer une organisation et un planning, 
• Animer et coordonner les équipes qui travaillent sur le projet, 
• Accompagner les services dans la formalisation des processus métiers à informatiser, 
• Définir les spécifications fonctionnelles et élaborer des cahiers des charges, 
• Organiser les différentes étapes de recette, 
• Effectuer le reporting sur l’avancée du projet (planning, budget) et formaliser l’évaluation 

finale. 
 
Déploiement et maintenance des applications : 
 
• Garantir la disponibilité et le bon fonctionnement des applications : composants applicatifs, 

des bases de données, installation des mises à jour, suivi des performances des applications 
sauvegardes…), 

• Transférer les compétences nécessaires à l’équipe Relation utilisateurs afin qu’elle puisse 
installer et paramétrer les postes clients et les moyens d’impression liés, 

• Superviser les déploiements sur les postes clients, 
• Réaliser le support applicatif de niveau 2 (le niveau 1 est assuré par le référent métier), 
• Participer aux actions de maintenance (support de niveau 3 réalisé par les prestataires). 
 
Assurer les relations avec les services : 

 
• Rédiger les procédures techniques en lien avec les services métiers, 
• Apporter un support aux utilisateurs dans la réalisation de requêtes spécifiques, 
• Réaliser des études de marchés en fonction des besoins exprimés par les services. 
 
Participer à la mise à jour du système d’information et de sa cartographie : 
 
• Tenir à jour le tableau de bord des projets en vue de la réalisation d’états d’avancement, 
• Contribuer au maintien à jour de la cartographie du SI sur le périmètre des projets et des 

applications suivies. 
 

 



 
PROFIL : 

 
• Expérience significative dans une fonction similaire (3 ans), 
• Solide connaissance des projets informatiques, 
• Maitriser les méthodologies de conduite de projet, 
• Parfaite maitrise des environnements informatiques : Microsoft Windows, Linux ainsi 

que les logiciels métiers de la collectivité : CIRIL, arpege, GRC etc, 
• Connaissance informatique : Base de données, script, SQL, serveur Windows et linux, 
• Connaissance sur la GED (Alfresco, Sharepoint) et les outils de dématérialisation (i-

Parapheur, signature électroniques), 
• Maitriser l’achat public, 
• Mettre en œuvre la méthodologie de la conduite de projet informatique, 
• Intégration technique d’application dans l’environnement SI, 
• Être rigoureux, organisé et autonome, 
• Avoir l’esprit d’analyse et de synthèse, 
• Être en capacité à travailler en équipe. 

 
 

DIPLOME : 
 
• Formation supérieure (bac + 2 minimum) en informatique. 

 
CONDITIONS D’EMPLOI 
 
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + Comité National d’Actions Sociales + Titres 
restaurant + prime de fin d’année + possibilité de télétravail (1jour/semaine) 
 

Renseignement sur le poste : François.mahoux@montelimar-agglo.fr  

Envoyer votre candidature : recrutement@montelimar-agglo.fr     

 
 


